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Die Universitit der Informationsgesellschaft

Die Universitat Paderborn ist eine leistungsstarke und international orientier-
te Campus-Universitat mit rund 20.000 Studierenden. In interdisziplindren
Teams gestalten wir zukunftsweisende Forschung, innovative Lehre sowie
den aktiven Wissenstransfer in die Gesellschaft. Als wichtiger Forschungs-
und Kooperationspartner pragt die Universitat auch regionale Entwicklungs-
strategien. Unseren lber 2.300 Beschéftigten in Forschung, Lehre, Technik
und Verwaltung bieten wir ein lebendiges, familienfreundliches und chancen-
gerechtes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen und vielfaltigen
Mdéglichkeiten.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft!

Am PACE — Paderborn Center for Advanced Studies ist zum 01.10.2020 eine Stelle
als

wissenschaftliche Mitarbeiterin/wissenschaftlicher Mitarbeiter (w/m/d)
(Entgeltgruppe 13 TV-L)

im Umfang von 75 % der regelméRigen Arbeitszeit zu besetzen. Es handelt sich um
eine Qualifizierungsstelle im Sinne des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (Wiss-
ZeitVG), die zur Forderung eines Promotionsverfahrens im Bereich der Graphen-
theorie dient und von der Deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG) gefordert
wird. Die Stelle ist zunachst fir 3 Jahre zu besetzen. Die Befristungsdauer ent-
spricht dem bewilligten Projektzeitraum.

Die Forschungsschwerpunkte der Arbeitsgruppe Diskrete Mathematik/Graphen-
theorie sind Farbungen, Zirkulationen und Faktoren auf Graphen und signierten
Graphen.

Aufgabengebiet:

e  Mitwirkung in der Forschung und Lehre der Arbeitsgruppe
e Forschung im Bereich der Graphentheorie, speziell zum Thema Kanten-
farbungen, Matchings und Faktoren in Graphen

Einstellungsvoraussetzungen:

e Uberdurchschnittlicher Universitatsabschluss (M.Sc.) im Studiengang Ma-
thematik

Fundierte Kenntnisse in der Graphentheorie/Kombinatorik

Ideal waren sehr gute Kenntnisse in den Bereichen Matchings, Farbungen
und Faktoren von Graphen

e Sehr gute Englisch- und Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht und werden gem. LGG bei
gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt,
sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde (berwiegen.
Teilzeitbeschéftigung ist grundsatzlich moglich. Ebenso ist die Bewerbung
geeigneter  Schwerbehinderter und  Gleichgestellter im  Sinne  des
Sozialgesetzbuchs Neuntes Buch (SGB IX) erwiinscht.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen und den Kontaktdaten von mindestens
zwei Referenzen werden unter der Kennziffer 4299 bis zum 07.08.2020 bevorzugt
in einer PDF-Datei per E-Mail erbeten an:

Prof. Dr. Eckhard Steffen
pace@upb.de
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